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1.
AZ EGYESULET CELJA

1. Az Egyesllet céljai és tevékenysége:

o a falu id8skoru, valamint egyed{lalld allampolgérai szamara

segitséget nyljtson az élethelyzetikbdl addéddé problémék
megoldasaban, eletlket megkdnnyité alternativak
megtalaldsaban.

korikben az allampolgari jogok kibontakoztatdsa, az iddskoru
Iét minél teljesebb, tudatos megélésének tdmogatésa,

az idéskoruak szocidlis gondozdsdnak témogatdsa,

mas hasonld magyar és hataron tuli nemzetiségi szervezetek
k&zotti egylttmiikodés keresése, szervezése,

egészséglrzd programok szervezése,
ismeretterjesztés, elGadasok szervezése,

amatér kulturdlis tevékenység, és annak szervezése,
a sokszinld magyar hagyoméanyok 6rzése,

sport- €s szabadidds foglalkozasok, turdk szervezése,

kdzds belfdldi és kilféldi kirdnduldsok szervezése,
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o a kozség parkositdsa, viragositdsa, szebbé tételének
szervezése, megvaldsitasa,

o természetvédelem, kérnyezetvédelem, memiékvédelem
kdzremUkodés, ha kell, figyelemfelhivas az illetékesek felé,

o kbdzrend és kbOzlekedésbiztonsdg védelmében szlikség esetén
kdzremUkodes,

o az egyeslleti tevékenységgel jard, és annak elérését szolgald
gazdasagi, illetve gazdalkodasi tevékenység.

I
AZ EGYESULET JOGALLASA ES TAGSAGA

Az Egyesiilet jogallasa: 6nallo jogi személy, egyestilet.

Az Egyesiileti tagsag formaéi:
a) rendes tagsag

b) tiszteletbeli tagsag,

c) péartold tagsdg.

Az Egyesiilet tagjava valasztast a jelolt a megfelelden kitdltott és alafrt belépési nyilatkozat
benyujtasaval kérelmezheti.

Az Egyesiilet nyilvantartisaira egyebekben a red irdnyadé konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni. Az Egyesiilet részére jutatott adoméanyokat a kdnyv szerinti értéken, ennek
hidnyéban a szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni. A nem pénzeszkdztkben torténd
hozzédjarulasokat a Kozgyllés dontése szerint a legeélszerlibb moddon kell kezelni,
felhasznalni, illetve értékiiket megdvni.

Az Egyesililet az dllamhaztartas alrendszereitdl — a normativ tdmogatas kivételével — csak
frasbeli szerzO0dés alapian részesiilhet tamogatisban. A szerz6désben meg kell hatirozni a
tAmogatéssal valo elszdmolas feltételeit és modjat. Az allamhdéztartds alrendszereitdl kapott
tdmogatas hitel fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem haszndlhato.

Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pértoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatdst nem nyujt, illetve azoktdél tdmogatdst nem kap, tovabba
orszAggylilési és nkormdanyzati képviseldjeldltet nem allit, és nem tdmogat.

V.
AZ EGYESULETI VAGYON FELHASZNALASANAK MODJA

Az Egyesiilet vagyonardl vald rendelkezés a Kozgytlést illeti meg. Az Egyeslilet vagyona,
annak kamatai, valamint a tdmogatasok teljes Osszegben haszndlhatdak fel az Egyesiilet
céljainak elérése érdekében.




Az Egyesiilet véllalkozdi tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az Egyesiilet
f6 tevékenysége. Az Egyesilet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvaldsitésa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdédlkodédsa sordn elért eredményét nem
oszthatja fel, azt az egyesiileti célokban megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel.

V.
AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI

V.1. Az Egyeslilet szervei

V.1.1. Az Egyesiilet testiileti szervei:
a) Kozgyllés,
b) Elndkség,

V.1.2. Az Egyesiilet tisztségviseldi:
- elnok,

—  titkar,

— alelnok

—  vezeloség tagjai,

~  pénztdros,

—  konyveld.

A Kozgyllés a tagok 6sszessége, az Egyesiilet legfelsdbb szerve.

A Kozgytilés a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen pondoskodik az Egyesiilet gazdalkoddsi
rendjének megvaldsitdsarol. Az Elndkség az Egyesiilet dltalanos tigydonto, ligyvezet6 szerve.

V.1.3. Az Egyesiilet képviselete

Az Egyestilet 6nallo, dltaldnos képviseletére az egyestilet elndke jogosult.

V.1.3.1. A Kozgylilés miikddése

A Kozgylilésen a jogi személy tagok képviseldjiik Gtjan vesznek részt,

A Kozgytilés rendes és rendkiviili lehet. Rendes Kozgyiilést az Egyesiilet évente egyszer tart.
Rendkiviili Kézgytlést kell dsszehivni a tagok legalabb 10%-a altal alairt kérelemre, melyben
megjeldlik az Osszehivas okat és céljat. A Kozgylilést dssze kell hivni, ha azt az Illetékes
Birosag/Fovarosi Birdsag elrendeli.

A Kozgylilést a elnok irdsban hivja dssze. Szabalyszerlinek az 0sszehivas akkor mindsiil, ha a

tagok az tilésrol legaldbb nyolc nappal az tilés idépontjat megelézden irdsban értestilnek, és az
tilés targysorozatardl leirast kapnak. A Kozgyilés iilései nyilvanosak.

1. A Kozgytilés akkor hatdrozatképes, ha tagnyilvantartoban szerepld tagoknak t&bb mint
a fele ( 50%+1 f6) jelen van. Ha az egyébként szabalyosan Osszehivott Kézgyllés a
megjelent tagoknak az eldirtndl alacsonyabb szama miatt hatdrozatképtelen, ugy a
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megismételt kozgytilést az eredetileg meghirdetett idéponthoz képest, fél éraval
kés6bbi idopontra kell dsszehivni.

2. Azuj Kozgyllés a megjelent tagok szamatol fiiggetlentil hatarozatképes.

3. Az Kozgytilés idOpontjat az eredeti Kézgyiilés idépontjdnak meghirdetésével egylitt
kell kitlizni, a hatérozatképességre valé utalassal.

A Kozgylilés iilését az Elndk, vagy az altala megbizott tisztségviseld, illetve a vezetdség 4ltal
megszavazott tag vezeti . A hatdrozatképtelen Kozgyiilés - az eddig megjelslt feltételek
esetén is — csak akkor valik hatdrozatképessé, ha erre a tagok figyelmét a meghivéban elére
felhivjék.

A Kozgytlésen olyan inditvinyok tdrgyalhatok, amelyek a Kozgyiilés eldtt legaldbb egy
nappal az Egyesiilet elndkéhez beérkeztek. A Kozgylilésen résztvevdk egyszerl sz6tobbséggel
tovabbi inditvanyok napirendre tiizését hatdrozhatjak el.

A Kozgyllésrél jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a Kozgytlilés elndke, jegyzdkényv
vezetdje és a Kozgylilésen az elndk altal két felkért tag hitelesit.

A Kozgyllés hatdrozatait altaldban nyflt szavazdssal, egyszerli szOtobbséggel hozza.
Szavazategyenl0ség esetén a levezetd elndk szavazata dont. Titkos szavazdst rendelhet el g
Kozgyllés az elndk elbterjesztésére vagy a tagok egyharmadénak kezdeményezésére.
Személyi kérdésekben a szavazds minden esetben titkosan trténik.

A Kdzgylilés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy:
Ectv. 38. § (1) A doéntéshozo szerv, valamint az ligyvezetd szerv hatarozathozataldban
nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzétartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alél mentestil, vagy
b) barmilyen mas elényben részestl, illetve a megkdtends jo gligyletben egyébként érdekelt.
Nem min6stil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet 4ltal
tagjdnak, a tagsagl jogviszony alapjin nydjtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
Juttatds élettdrsa (a tovabbiakban egylitt: hozzatartoz6) a hatarozat alapjan
— Kkotelezetiség vagy felelsség alol mentesiil, vagy
— bdrmilyen més elényben részesiil, illetve a megkdtendé jogtigyletben egyébként érdekelt.
~ Ectv. 39, § (1) értelmében a kozhasznt szervezet megsziinését kavetd hérom évig nem
lehet més kozhasznl szervezet vezetd tisztségviselSje az a személy, aki korabban olyan
kézhasznt szervezet vezetd tisztségviseléie volt - annak megszinését megeldzd két évben
legalabb egy évig -
- a) amely jogutéd nélkil szint meg ugy, hogy az 4llami addé- és vamhat6ésagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozésat nem egyenlitette ki,
— b) amellyel szemben az éllami ad6- és vadmhatésag jelentds Osszegl ad6hianyt tart fel,
— ¢) amellyel szemben az dllami add- és vamhatosag iizletlezdras intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezarast helyettesits birsdgot szabott ki,
— d) amelynek adészamat az 4llami ad6- és vAmhatosdg az adézéds rendjérol szolo torvény

szerint felfiiggesztette vagy tordlte.




- A (2) értelmében a vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelslt személy koteles
valamennyi érintett kozhasznt szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejlileg mas kozhasznn szervezetnél is betdlt. Ezt a kdvetelményt tudomdasul veszem.

— Nyilatkozom, hogy az aldbbi kijvetelményeknek megfelelek és velem szemben nem 4llnak
fenn az alabbi kizard okok: '

— Ptk 3:22. § [A vezetd tisztségviselével szembeni kivetelmények és kizard okok]

— (1) Vezetd tisztségvisel6é az a nagykori személy lchet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatozték.

— (2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségvisel6i feladatokat nevében elldtia, A vezet
tisztségviselbkre vonatkozé szabélyokat a kijelslt személyre is alkalmazni kell.

—  (3) A vezetd tisztségviselt ligyvezetési feladatait személyesen koteles elldtni.

— (4) Nem lehet vezetd tisztségvisel az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsigvesztés blintetésre itéltek, amig a biintetett elSélethez fliz6dé hatranyos
kdvetkezmények aldl nem mentesiilt.

~ (5) Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben
megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

—~ (6) Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem Ichet vezetd
tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtél.

Valamely szervezet megsziintét kévetd két évig nem lehet az Egyesiilet Kozgytilésének vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kizhaszni szervezetnél toltéit be — annak megszintét
megel6zé két évben legaldbb egy évig — vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérél sz61d
toérvény szerinti kdztartozasdt nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg més szervezetnél is betslt.

A Kozgyiilés, Elnokség tiléseirdl minden esetben jegyzdkényv és nyilvantartds késziil,
amelybdl megdllapithaté dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve a déntést
tamogatok ¢s ellenz8k szdmardnya (ha lehetséges személye). A jegyzOkonyvet és a
nyilvantartdst, mint a hatérozatok nyilvéntartisat szolgald okiratot, leffizve és sorszamozva
kell az Egyestilet iratai k6z6tt megérizni. Folyamatos kezelését az Egyesiilet f6titkdra latja el.

A Kozgyllés, Elntkség dontéseit a dontés idépontjat kdvetd két héten belill frasban —
igazolhaté médon — kézli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén kifliggeszti.

Az Egyesiilet mikodésével kapesolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén — az
Egyesillet képviseldjével eldzetesen egyeztetett iddpontban — barki betekinthet, azokrol sajat
kéltségre masolatot készithet.

A Kozgyilés az elnok-6n keresztil nyilvanossdgra hozza az Egyesiilet szolgdltatdsainak
igénybevételi modjat, a tAmogatési lehet6ségeket, mitksdés modjét, illetve azok mértékét és
feltételeit, valamint a miikodésrol késziilt szakmai-pénziigyi beszamoldt. Az Egyesiilet altal
nyUjtott cél szerinti juttatdsok barki altal megismerhetSk.

A Kozgylilés kizérolagos hataskore:
a) megvalasztja az Egyestilet vezetd testiileteit: az Elndkséget, valamint tisztségvisel6it: az




elndkot, alelndkot, titkart, pénztarost, elndkségi tagokat és az egyesiilet konyvel8jét, hatdroz az
Elnokség altal eléterjesztett fontos, az Egyesiiletet érintd tigyekben, és kialakitja az Egyesiilet
allaspontjét az aktualis kérdésekben, melyet az Elnokség koteles képviselni;

b) jovahagyja vagy modositja az alapszabalyt, illetbleg az Egyesiilet egyéb szabdlyzatait;

¢) az Elndkség javaslata szerint, az elndk eléterjesztése alapjan dont a tagfelvételi
kérelmekrol;

d) meghatarozza a kovetkezd naptari évre esedékes tagdfjak mértékét;

¢) targyalja a tagok altal elSterjesztett inditvanyokat;

/) az Elndkség javaslata alapjan dont a tiszteletbeli tagsagra jellt személyek megvalasztasa
Ugyében;

g elfogadja az Elndkség éves beszamoldjat. Az Egyesiilet kiteles az éves beszdmold
jovahagyéasaval egyidejtileg jelentést késziteni. Az éves beszamold jelentés elfogaddsa a
Kozgyilés kizarélagos hataskorébe tartozik. Az Egyestilet éves beszamoldjanak jovahagyésa a
elfogadasaval egyidejiileg, targyévet kovetd év 150. napjdig a Kozgyilés egyhangu dontése
alapjén torténik;

h) éves koltségvetés megdllapitasa;

i) Egyestlés mds tarsadalmi szervezettel, valamint a feloszl4s kimondasa

J) atisztségvisel6k visszahivasa, ha tisztségiik ellatdsdra méltatlanna valnak, és lemondasuk
elfogadasa.

V.1.3.2. Az Elnékség mitkddése

Az Egyesiilet operativ vezetésével kapesolatos feladatokat az 5 15 tagi Elndkség latja el. Az
Elnokség tagjai az elndk, a alelnok, a titkdr, 2 f& vez. tagja. Az elndkségi tlésre — annak
targykorére figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatok meg.

Az Eln6kség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy: Eetv. 38. §() A
dontéshozé szerv, valamint az ligyvezetd szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartoz6ja a hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentestil, vagy

b) barmilyen més elényben részestil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem minésiil elénynek a kézhasznn szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, létesitd okiratnak megfelels cél szerinti

Juttatas élettarsa (a tovabbiakban egylitt: hozzitartoz6) a hatarozat alapjan

— kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

— barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkdtendé jogiigyletben egyébként érdekelt.
aki vagy akinek kozeli hozzétartozdja [Ptk. 685. §. b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egylitt:
hozzéatartoz6) a hatdrozat alapjan

— kotelezettség vagy feleldsség alél mentestil, vagy

~ barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkotends jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki &lta) megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatas, illetve az Egyesiilet 4ltal tagjanak, a tagsdgi

Jjogviszony alapjan nyijtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatés.

Valamely kozhasznl szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet az Elntkség vezetd
tisztségviselbje az a személy, aki olyan kézhasznt szervezetnél toltstt be — annak megszintét
megeldz6 két évben legaldbb egy évig — vezetd tisztséget, amely az adézas rendjér6l szolo

torvény szerinti kéztartozdsat nem egyenlitette ki.
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A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kételes valamennyi érintett szervezetet
clézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mds szervezetnél is betdlt.

Az Elndkség iiléseit sziikség szerinti gyakorisdggal, de legaldbb félévenként tartja. Az
Elnokség tiléseit az elndk hivja Gssze irasban. Szabdlyszeriinek az dsszehivas akkor mindstil,
ha a tagok legalabb nyolc nappal az {ilés idépontjat megel6zden irdsban értestilnek és az iilés
targysorozatardl leirdst kapnak. Az elndkségi tilés hatdrozatképes, ha a szavazasra jogosult
elndkségi tagoknak legalabb 2 f6 jelen van. A VezetOség hatdrozatait nyilt szavazéssal,
egyszer(t szotdbbséggel — két vezetdségi tag jelenléte esetén egyhangu szavazassal — hozza
meg Az Elnskség ilései nyilvanosak.

Hatarozatképtelenség esetén a legkésébb 8 napon belil az Elntkséget ismételten ssze kell
hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten Gsszehivott {ilések is csak akkor
hatdrozatképesek, ha azokon az Elndkség tagjaibol 2 {6 jelen van.

Az Elndkség dont minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabély nem utal a Kozgyilés
kizarélagos hataskorébe.

Az Elnokség feladatai:

- elldtja az Egyesiilet operativ vezetésével kapesolatos feladatokat;

— az Egyesiiletet érintd {igyekben, fontos kérdésekben elbterjesztést fogalmaz meg a
Kozgyiilés szamara,

~ befogadja a tag irdsbeli bejelentését annak kilépési szandéka esetén;

— atagsagi viszonyt megsziintetd elntkségi hatarozatot hoz;

~ javaslatot dolgoz ki a tiszteletbeli tagsagra jelslt személy megvélasztasara.

Az Elntkség a két Kozgylilés kozotti idoszakban végzett tevékenységérdl a Kozgyiilés eldtt
beszamol, és intézkedéseit a Kozgyllés hagyja jova. Az Elndkség dontéseirdl két kdzgyllés
kozott tajékoztatja az Egyestilet tagjait.

Az Elndkség tagjainak fegyelmi iigyében a Kozgyiilés dont. A kizérasi eljarast els6 fokon az
elndkség folytatja le. Az eljards meginditasat barmely tag irasban kezdeményezheti. Az eljaras
ala vont taggal az eljards meginditasat és az ellene felhozott okokat, annak bizonyitékait
koz6Ini kell. Lehetdséget kell biztositani szamara, hogy védekezését €s bizonyitékait elbadja.
A taggal az elnokség indokolassal ellatott kizard hatarozatat {rasban k6zélni kell.

A kizért tag a kizdrassal kapcsolatos hatdrozat ellen, tizendt napon beliil az Egyesiilet
Kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. Ezen felil a hatdrozatot 30 napos jogvesztd hataridon
belill birdsag eldtt megtamadhatja az Etv. 10. §-a alapjan

Az Elndkség kizarja az Egyesiilet tagjai koziil

— azt a tagot, aki hat honapon keresztiil az elntkség irasbeli felszolitasa ellenére elmaradt a
tagdfj megfizetésével,

- azt, akit bir6sag jogerds és végrehajtandd szabadsagvesziés biintetésre itélt és a koztigyektol
eltiltott.

Az Egyesiilet tisztségviselbi: az Elndkség Osszes tagja, az elndk, titkdr, a pénztdrosés a
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konyveld..

A tisztségviseldket a Kozgyllés valasztja. Az elndk, titkdr, alelndk, vezetSségi tagok
megbizdsa a megvalasztas napjatol /Ptk.3:79§ (1)/ § évre sz6l. A mandatum lejarta utdn az
elndk, alelndk, titkdr és vezetdségi tagok e tisztségre Gjra megvdlaszthatd. A konyvelé és a
pénztaros megbizatasa visszavonasig, illetve lemondasig tart.

Az elnbk feladatai:

a) aKozgyliilés és az elndkségi tilések levezetése,

b) konferencidk és mas rendezvények szervezése,

c) aKozgyiilésrol felvett jegyzOkonyv hitelesitésére felkérés,

d) az Egyesiilet mtikddésének irdnyitasa,

e} utalvanyozasi jog gyakorldsa a titkdrral vagy barmelyik elntkségi taggal egylittesen,
/) képviseli az Egyesiiletet.

A titkdr feladatai:

a) képviseli az Egyesiiletet,

b) az elndk konzultansaként mikadik,

¢} azelngk akadalyoztatdsa esetén vezeti a Kozgylilést és/vagy az Elnokség ilését,

d) az elntk tavollétében az elndkségi iilésck levezetése,

e) tajékoztatja a tagokat az Egyestilet munkajarol,

S a titkdr elékésziti a vezetd szerv iiléseit, biztositja miikodését és gondoskodik a
hatdrozatok végrehajtdsarol, azok nyilvantartasat folyamatosan kezeli.

Az alelndk feladatai:
* az elndk konzultdnsaként mkodik,
» az elndk akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén teljes jogkorében helyettesiti az
elnokat,
» tajékoztatja a tagokat az egyestilet munkajarol,
* azelndk iranyitasaval részt vesz az elndkség feladatainak teljesitésében.

A vezetbségi tagok feladatai:
¢ az elntk konzultansaként mitkodik,
+ azelndkhelyettes, vagy titkar akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén teljes jogktrében
helyettesiti az elntkhelyettest, vagy a titkart,
* az elndk és elntkhelyettes iranyitasdval részt vesz az elntkség feladatainak
teljesitésében.

VI -
AZ EGYESULET GAZDALKODASAVAL KAPCSOLATOS EGYEB RENDELKEZESEK

Az Egyesiilet vagyondnak kezelésével kapcsolatos technikai feladatok (pénziigyek, szamvitel,
ado stb.) ellatasaval a Kozgy(ilés kiilsd szervezetet megbizhat kiilén szerzédés szerint.
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Az Egyesiilet vagyonanak felhaszndldasarél a Kozgylilés dont. Fvente meghatirozza az
Egyesitlet céljai kozott felsorolt feladatok végrehajtiséhoz felhaszndlhato pénzeszkozok

mértékét és felosztdsuk madjat.
A Kozgyitlés gazdalkodasi tervének és dontéseinek végrehajtasardl killon szerzédés alapjan
kiilsé szerv gondoskodik. Amennyiben a Kozgyiilés az Egyesiilet vagyonanak kezelésével

kiilsd szervet nem biz meg, ugy az Elndkség tagjai kotelesek gondoskodni a gazdalkodasi terv
és dontések végrehajtasarsl.

Az Elndkség gyakorolja a munkéltatoi jogokat az Egyesiilet alkalmazottai felett. Az Egyestilet
elndke jogosult az alkalmazottak alapbérének és koltségtéritésének Ssszegét meghatérozni.

Az Egyesiilet nevében &nallé aldfrasra az Egyesiilet elntke jogosult.

Az Egyesiilet bankszdmldja feletti rendelkezésre az elndknek és a titkdrnak korlatlanul
lehetdsége van. Két f6 egyiittes alairasara az Egyesiilet képvisel6je meghatalmazast adhat.

Az Egyestilet elndkét korldtlan utalvanyozasi Jog illeti meg. Az Egyesiilet elndke az Elntkség

tagjait frdsban felruhazhatja utalvanyozasi joggal az esetleges korldtozasok rogzitésével
amennyiben megfelelnek a térvényi el6irdsoknak.

VIL.
ZARO RENDELKEZESEK

A jelen Szervezeti és Mitkodési Szabélyzat az elfogadas napjan lép hatalyba.
Kelt, Csatar,2015 Aprilis 11

A Szabilyzatot az Egyestilet Kézgytilésének 2015-04-11-én tartott {ilése 6/2015KGy.szam
alatt elfogadta és megéllapitotta, hogy a jelen szabalyzat hatélyos.

.........................

az Egyesiilet titkara

jegyzdkanyviezetd




